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پیشرفت صنایع و نیاز روزافزون به بازده بیشتر ایجاب می کند که کار در محیطهای                ، یکی دیگر از عوامل فیزیکی محیط کار روشنایی است           
چرا که کمبود آن در . ر است بسته در شب و روز ادامه پیدا کند و در همین راستا استفاده از منابع روشنایی مصنوعی از اهمیت ویژه ای برخوردا                  

نور نه تنها برای رؤیت اشیاء و انجام        . صدمات دیگری به سلامت و بینایی کارکنان وارد می کند         ، محیط کار علاوه بر ایجاد خستگی اعصاب        
بنابراین میزان نور با    . ی شود کار ها مورد استفاده قرار می گیرد بلکه از آن به عنوان عاملی برای ایجاد محیط کاری مطبوع و دلپذیر استفاده م                      

توجه به اهمیت و نوع کار و درجه ظرفیت و دقت مورد نیاز در آن می بایست در حدی تأمین گردد که کارگران بتوانند وظایف خود را به راحتی         
 : به طور کلی یک سیستم روشنایی مناسب و کافی اثرات مثبت زیر را خواهد داشت . انجام دهند

 . کار در کارگران افزایش می یابد میزان رغبت – 1

 .  دقت عمل در کار بیشتر می شود-2

 .  بازده کاری افزایش می یابد-3

 .  سلامت چشم و قدرت بینایی کارگر محفوظ مانده و خستگی اعصاب کمتر می شود-4

 .دقیق تر انجام شده و از میزان حوادث حین کار کاسته می شود،  کار بهتر -5

درخشندگی سطوح  ، ستم روشنایی فقط به کافی بودن میزان روشنایی نیست بلکه توزیع نور می بایست مطلوب باشد                    مناسب بودن یک سی   
 . چشم زدگی ایجاد نکند و سایه های مزاحم به وجود نیاورد
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 :  منابع نور به دو گروه تقسیم بندی می شوند که عبارتند از 

    منابع طبیعی-الف 

برای بهره گیری از    . فصل و شرایط هواشناسی متغییر است       ، که مهمترین آنها خورشید است و میزان روشنایی آن برحسب محل جغرافیایی              
 . ها و موقعیت آنها توجه ویژه ای داشتسطح پنجره ، روشنایی طبیعی می بایست در طراحی ساختمان 

  : منابع مصنوعی) ب 

جهت تأیید روشنایی مصنوعی از لامپ ها بهره گرفته می شود لامپ ها در انواع مختلف موجود هستند و هر کدام کاربرد خاصی دارند مثل                            
چشم یا انعکاس نور در سطوح کارگاه نشوند و         لامپ ها می بایست طوری نسب شوند که باعث خیرگی           ... فلورسنت و   ، لامپ های رشته ای     

در مواردی که برای انجام کارها به روشنایی بیشتری علاوه بر روشنایی عمومی کارگاه              . در عین حال نور در کلیه قسمتهای کارگاه توزیع شود         
میزان .   اگر احساس می کنید    به هر حال  . نیاز باشد می بایست روشنایی موضعی از طریق نصب لامپ در طرف چپ سطح کار فراهم شود                  

 . روشنایی محل کارتان مناسب و کافی نیست به مسئولین مربوطه اطلاع دهید

 میزان روشنایی محلهای کاری را به طور دوره ای اندازه گیری و ارزیابی کرده وبا دخالت در طراحی HSE بهداشت حرفه ای امور مهندسان
بنابراین شما می توانید مشکلات خود را در این زمینه با آنها در میان . ی تلاش خواهند کردروشنایی در تأمین روشنایی مناسب سطوح کار

.بگذارید  
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